
 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานคร ู 

และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง อ าเภอภักดีชุมพล จังหวดัชัยภูม ิ 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

         

 

 

 

         

        

 

 

 เมื่อวันที่ 15 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง ได้ด าเนินโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม ผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง อ าเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ โดยมีบุคลากร
ภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง จ านวน 50 คน  
โดยมี นางศรีประภา  ปัญญาหรรษาวงศ์ ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังทอง เป็นประธานเปิดงาน  
ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุก
คนภายในหน่วยงานน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพ่ือลดความสับสน
เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 


